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de valors?
Si, parlem-ne!

El valor no ve de fora,
cal mirar endintre.

Deu ser motiu d’un aprofundit estudi filo-
sofic, sociologic o religios arribar a definir
gué pren valor per a cada un dels éssers,
de les cultures i civilitzacions i en funcié
de que, perod l'instint fa veure que un fet,
un objecte, una companyia o una relacio
pren valor (= és absolutament important)
per un gruix d’aspectes indestriables. Aixo
és facil d’entendre: situats a un nivelldiversitat- cadascu fa una minuciosa i

material o crematistic, una casa pot tenselectiva tria dels valors fruit de les pro-

valor pel preu que se li assigna, pel lloc pies arrels i, tot plegat és un enteranyinat

per la bona vista pero, en la casa, hi ha lsen complex que fa indestriable el con-

valor secret, no mesurable i incalculablgunt d’experiéncies emocionals, professio-

perqué n'és el marc de les propiesals, relacionals més i menys positives i
viveéncies i del propi projecte. Aquest gruixmés i menys negatives.

Viure a plena coheréncia amb

un estil triat fa que la jerarquia— jSCIF/2IIn €122
de valors sigui absolutament
patent i que, a voltes, faci ana
contracorrent. Podem dir qug
el valor no ve de fora siné qug 3 Els valors:
ve de dintre i que és més vin quan i com?
culant segons la propia decisi{  Pere Vilaseca

i segons la propia elaboracié

Entrevista.
Josep-Maria Terricabras

- n tr ]
Tothom en té, de valors. Des g,inv:z? acié
cobrir-los en un mateix i en g. ‘
Andreu Medina

I'altre és un laborios treball de
coneixenca, d’apropament, d Com treballar els
de vida fa que la casa sigui Unica i difererpaciencia, de simplicitat, dd wvalors a I'escola?
i incomparable a qualsevol d'altra. Arri-confiangca i de respecte. Cq  Merce Colomé - Xavier
bats aqui, descobrim els valors estretamentencem pel principi: respec Baladas - Eduard Pini -
lligats al sentiment que van sorgint per ldem els processos d’elaboraci Conxita Gémez/Carme
delicada elaboracié d’'una opci6 i d’'un ferde la teranyina -sobretot 4 Lifian

coherent. Es arriscat d’entendre el valotescola- i sapiguem que sempr

com el fil que broda i que teixeix la vida?es fa cami i, que es fa, per drg A flor de pe‘".

En realitat -i aqui hi ha la riquesa de laeres diferents. Manel Bagunyd
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Entrevista amb Josep Maria Terricabras.

Josep-Maria Terricabras Nogueral, dida- de 'experien;
cia personal. La so

nascut a Calella de la Costa (Alt Ma- ¢V

resme, 1946) és Doctor en Filosofig i daritat, per exem,
Ciéncies de I'Educacio per la Univef- E"e’ o 'honradesa,
sitat de Barcelona i per la de Miinstgr |"@Sperit critic i au-
(Alemanya). Ha fet diferents estadestocritic, 0 el dialeg
dinvestigacié a Alemanya, Cambrig- © 12 paciencia o el
ge i California i també ha exercit copn Sentit de I’numor
a docent. Actualment és membre [deNOMes seran valor
'IEC (Institut ’Estudis Catalans)j duan acabin vale
catedratic de la universitat de Girorfa 2lguna cosa en |
i director de la “Catedra Ferrateff NoStravida.Sinoe

Mora de Pensament Contemporanifa €M mai experien- _ L
la mateixa universitat, Té diverses gu- Ci& Només seran temes de discussio teori-

blicacions i traduccions entorn de tg- €& | llavors trobo que els valors nomes
mes d'ética, filosofia | pensament. || tenen un interés relatiu. Es com voler sa-

o

[72)

U

ber qué és I'amor sense estimar ningu o

que ningu no t'estimi.

Estan en crisi els valors? Quin és el lloc o I'ambit més adient per
Es clar, i és bo que sigui aixi. En una seducar els valors?
cietat plural, els valors sempre estan eBi, com he dit abans, els valors s’aprenen
crisi, sempre estan confrontats amb d’aper osmosi, per intercanvi, qualsevol lloc
tres valors, sempre estan en procés d'autosituacio poden afavorir o entorpir I'in-
critica. A les societats monolitiques i dogtercanvi. Tanmateix, és cert que, per als
matiques no hi ha mai corrent d’aire, perfoves, la familia, I'escola i els grups de
és que tampoc no hi ha aire per respirarlleure son els espais privilegiats d’inter-
canvi i d’'autoeducacié. Els qui tenim al-
S’eduquen els valors o es transmeten? guna responsabilitat educativa en qualse-
L'educacié sempre és una forma de trangol d’aquests ambits hauriem de fer tots
missié perquée es vol que alguna cosa paals possibles perqué aquests fossin espais
si d’'un grup a un altre, o d’una generaci@d’experiéncia de valors atractius i enriqui-
a una altra. Ara bé, la manera de passafers.
ho, la manera de transmetre-ho, aixo si que
és molt diferent. | és clar que I'educacid’er acabar: es pot donar alguna defini-
dels valors s’assembla més a I'educacici6 de “valor”?
per a la salut que no pas a I'ensenyameRbtser si que en podria donar alguna, pero
de les taules de multiplicar. Els valor&m temo que no ens serviria de res. En
s’aprenen per contagi, per osmosi, per iquest terreny, no €s important de tenir
tercanvi, per experiéncia. Podriem dir qudefinicions teoriques, sin6 de participar en
els valors s’aprenen sense que ningl te'éxperiéncies valuoses per a la nostra vida.
ensenyi directament; perd no es podefrobo que abusem de les definicions. So-
aprendre si ningu no els presenta i no eldnt pensem que si no sabem definir una
converteix en visibles, concretsgials c0sa, ja no sabem que és aquella cosa. Pero
aixo no és cert en aquest cas. Només la
No és, doncs, important la reflexié sobrevida ens diu que val la pena de viure i com.
els valors? Les definicions, en canvi, ens diuen el que
Si que ho és. Pero és poc eficac si no ea diuen els llibres. | els llibres, de tot aixo,
acompanyada -jo diria, envoltada, preceen saben menys que nosaltres.



Fem presents els valors a I’escola.

Una seriosa reflexié entorn dir, de referencies que no disposen d’altra
dels valors ens condueix a realitat que la de vale(«Educacié Moral
canviar petites coses del dia a i Valors». Varis autors). Ens calen refe-

dia per fer una veritable trans- rents, ens cal saber alld que és valuds. |
formacié social i personal des  avui, cal assumir-ho més que criticar-ho,
d’un lloc bo: I’'escola. no hi ha uns referents compartits per tot-
hom. Tot és criticable i tot és relatiu. Pero
Avui, segurament més que mai, parlem diéescola, pel sol fet de ser-ho, s’ha de de-
valors. A vegades, penso que hem conveffinir en quant als valors que vol educar,
tit “l'educacié en valors” en una mena dealtrament instruira, perd no educara.
“publischer’s burd”. Mai no s’havien pu-
blicat tants materials didactics i pedagok-» COM ES TRANSMETEN ELS VALORS?
gics sobre els valors, I'etica i la moral. Elscom S'EDUQUEN?
valors avui son presents a I'escola, pero.Rrimer, amb I'exemple. Si els equips de
tinc la sensacid que en el paper ho sdbn mpsofessors i/o directius s6n poc critics, poc
gue en la practica. Ens queda molt cantoherents entre el que diuen i el que fan,
per fer, i és en el camp de I'eética on ens Hsi els equips de professors no es replante-

juguem bona part del futur. gen de tant en tant el sentit del que fan
L’ESCOLA S’HA DE DEFINIR eelgwt;rgaarmes de fer-ho millor... poc podem
EN QUANT ALS VALORS QUE perar

També, en la forma de treballar i en la ca-

VOL EDUCAR, . h )
ALTRAMENT INSTRUIRA, [0 % P2l 0 oTaes, P o
PERO NO EDUCARA. ’

de totes i cadascuna de les materies del
L'educaci6 té sentit en dltima instancia ercurriculum, del sentit que té el que treba-

la mesura que tots plegats siguem capachem a classe, de qliestions d’actualitat re-
d’ajudar a fer créixer persones maduresgacionades amb alld que estem estudiant i
Persones que puguin escollir, resoldre etyue surten sovint al diari... quants, a la clas-
problemes que la vida ens va presentarge d’economia, heu parlat d’Amayarta Sen
persones amb capacitat de donasigni- en aquests Ultims mesos? o de Robert
ficat a la seva vida, obertes al canvi i d.aughlin, Horts Stoermer i Daniel Tsui des
conviure en comunié amb els altres, critide les classes de fisica? i des de I'angleés,
ques amb I'entorn i amb les estructures.hem parlat de I'acord de pau a I'Ulster?
Persones madures pero, no com una fithambé -ho dic pels més “esclaus” dels pro-
un final de cursa, sind persones madurggames- pergué és extraordinariament ren-
en cada moment —a cada edat es pot gsible i motivador quan eduquem els alum-
madur, encara que de manera diferent ales a pensar, quan se senten escoltats, quan
3 anys o als 18—. | només podem arribar@oden dir-hi la seva... Proveu-ho. Apren-
ser madurs si acceptem que a la vida, sdran meés i millor, segur!

vint cal escollir, i escollir ser lliures no ésEls valors, per ultim, s’han de treballar i
gens senzill. | és que per triar lliuramenpracticar des de I'animacio tutorial i la con-
ens cal tenir referents: uns valors clarsjivencia. Que falta temps? Busquem-ne!
potser pocs, pero clars. Cito I'Octavi Fu-En definitiva, I'escola decideix com vol
llat: Perd, per qué valen els valors, els paser, també el desplegament curricular i les
radigmes, segons els quals les nostres aheres complementaries..
cions esdevenen bones o dolentes? L'&i voleu més informacié aneg
nimal tout courtno fabrica actes bons, a la web de I'Escola Pia:
tampoc dolents; per qué? Perqué actuhttp://www.epcat.net
inexorablement despullat de valors; és ®ere Vilaseca - Equip de Gestié
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Dediquem-hi cinc minuts.

Tu —company, companya— t'atreveixes a omplir aquest buit?

Pautes per a treballar els valors a I’escola.

Quan parlem de valors, de qué parlemitnportancia del treball no era el contin-
Quins valors caracteritzen la nodreco- gut, ni la investigacio, ni el congrés on
la Pia de Sarria? Com treballem els valorshaviem de presentar ni, evidentment, la
al'aula? Com viu el nostre alumnat aquesiota. El realment important ha estat el de-
tes accions educatives? Quina valoracidhbat intern en que ens hem vist submergits,
eficacia tenen aquestes accions? el contrast d’opinions, d’arguments, inclo-
Es a partir d’aixd que plantegem un treent-hi també principis basics. Aixd ha fet
ball d’investigacié sobre el valors de laque el nostre treball vagi molt més enlla
nostra societat. La metodologia a seguiel full i de la tinta; aquest treball té una
és la d'un treball de recerca: plantejamergran vida interior, aquest treball és el re-
d’'un problema, formulacié d’hipotesis, flex de sis persones, de sis opinions, de sis
aplicacio del sistema (enquestes, entrevigunts de vista diferents des dels quals es
tes, observacions...), recollida, analisi pot observar la realitat. Aquesta és, sens
interpretacid de dades, comparacio deldubte, la veritable riqguesa del treball: les
resultats amb la hipotesi i la verificacié.persones.

Ho exemplifiquem amb I'opinié dels Vegeu com la valoracié de I
alumnes sobre el seu treball. lumnat ha estat summament $
Al llarg del procés, en el moment de decitisfactoria i pensem repetir-|
dir tant I'ambit de treball com el tema a Andrev Medina

tractar, ens hem adonat que la veritabl&scola Pia Sarria-Calassang




Un ventall de possibilitats i de propostes.

EL BON DIA A EDUCACIO INFANTIL gue passava a prop o lluny de casa, del
Mercé Colomé Escola Pia Terrassa pais i, també, d’explicar el que anirem fent
a I'escola durant tot el dia.

L'educacio dels valors és un objectiu prioEls nens comencen tranquils, situats en la
ritari per a tots nosaltres i és una fita quéeina i contents de ser ben rebuts.
vetllem constantment des que els nensA banda d’aixo, hi ha, també, un clar tre-
les nenes entren a I'escola. Creiem que bhll de valors en activitats més pastorals
treball dels valors no ha de ser un fet ailla
ni ha de tenir un espai concret dins d
I'horari escolar sind que, a la nostra escca
la, és una actitud volgudament present g
gualsevol de les accions, intervencions

per tant ha d’ocupar un espai general i ¢
el temps que els infants sén a l'escol
Qualsevol activitat, sigui del caire que si
gui, ha de tenir-hi implicit un treball de
valors.
A la nostra escola, el primer moment dg
mati 'anomenem aixibon dia
Entenem ebon diacom un espai i un
moment que potencia aquest treball d€
valors: des de la il-lusié del retrobar-segom poden ser la pregaria dels divendres
del comentar qué han fet i qué no, de ladaptada als nens i nenes d’educacio in-
son que tenen o de com han dormit fins dantil i la reflexié que es fa entorn del
fet de compartir un comentari i de planifi-Nadal, de la Pasqua i amb motiu de dife-
car el nou dia. Per tant, el momentldeh rents campanyes de solidaritat (recollida
dia és un espai d’educacio de valors i és €e joguines, de menjar...).

punt de partida de la jornada. Es l'iniciEl bon diaés una estona que considerem
d’'un treball que durara tot el dia: des quenolt important per als nens i nenes que
els nens i les nenes arriben fins que maenceten el dia trobant el seu lloc, sentint-
Xen a casa. se acollits i descobrint-se imprescindibles
Es el moment d'un primer contacte direcperqué funcioni aquest nou mon que tot
te, tranquil i real amb tots els nens i nengsist estan comencant a descobirir.

on el gest, la mirada, una rialla i un cop

d'ull afectuds i alegre es converteixen en

una eina de comunicacié. Es el moment

d’escoltar els infants i de valorar-los les

seves aportacions: una pedra, una full&LS VALORS DE L’ESPORT

una joguina, una preocupacio, una festxavier Baladas Ortiz E.P. Sant Antoni

Es un moment de situaci6 i de centrament

gue facilita la concentracié El Baré de Coubertein va impulsar I'orga-
Els nens, asseguts en rotllana, es podaitzacio dels JJOO de I'era moderna sota
veure, escoltar i respondre amb atenciédl lemal’'important és participarAgues-
curales aportacions que, espontaniameng idea s’ha anat desintegrant fins arribar
uns i altres van fent. Es el moment de veur@concebre I'esport com un mitja de satis-
qui falta i d'interessar-se en el que li pasfaccio personal a través de la victoria so-
sa, de felicitar els sants i aniversaris, dbre I'oponent sigui quin sigui el mitja que
comentar algun fet que potser han sentitutilitzi per véncer-lo.
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En I'actualitat hi ha molts factors que afa-desenvolupament cognitiu i socialitzador
voreixen aquesta mentalitat. Els diferentde I'individu, aprenent i respectant les
interessos politics, econdomics i socials hamormes i estrategies de joc.

modificat, de manera lamentable, el lem®es del punt de vista afectiu, I'esport per-
del Bar6 de Coubertein fins a transformarmet augmentar el nivell d'autoestima ja
lo en la seguient sentenciamportant és que dona la possibilitat de controlar les
guanyar, sense tenir en compte la manerpropies emocions i poder assolir un bon
d’aconseguir-ho. concepte d’'un mateix, perqué permet que
Avui en dia, tothom gosa discutir el papeun mateix vegi com va superant les difi-
gue té I'esport en la societat que ens ermultats i com va aprenent noves destreses
volta. Hi ha qui el considera alienable pert habilitats que pot anar aplicant en I'esport
gué fa que s'oblidi els problemes socialgjue practica.

més greus. D’altres el consideren una ma&ero des del punt de vista educatiu -entés
nifestacié cultural que fa possible que umn el sentit més ampli- la practica esporti-
poble expressi els seus sentiments, potsea implica I'aprenentatge d’uns valors que
d’identitat, aprofitant 'enfrontament es-s’han de potenciar i que tots els qui estem
relacionats en aquesta area hauriem de te-
nir molt clars. En el mén de I'esport aquest
conjunt de valors, actituds i normes es re-
sumeixen en el concepte @ play. Mot

de dificil traduccié perd que inclou una
nocioé lligada al valor de la justicia. Té a
veure amb el respecte a les regles pacta-
des en un esport, perd també mena a un
comportament generds que no és obligatori
i que no esta escrit. Per tant, noblesa, va-
lentia, constancia, esperit de lluita i sacri-
fici, cooperacid, col-laboracio, companye-
risme, esportivitat son valors que, des de
la practica esportiva, es potencien i coin-
cideixen en el model d’home que, com es-
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cola, es vol impulsar. Les institucions es-
colars haurien de vetllar perqué es poten-
portiu amb I'equip d’'un poble vei. Altra- ciessin aquests valors des de la practica
ment, I'esport afavoreix una bona saluesportiva i des de qualsevol altra activitat
encara que, dut a I'extrem, també menaescolar.

obsessions estétiques per obtenir “coss@es d'aqui faig una crida als responsables
danone” (perdoneu la publicitat implici-de les escoles i de les activitats esportives
ta). perqué reflecteixin en les seves programa-
Davant d’aquesta situacio, realment dificions effair play. Es aixi com podrem par-
cil, els educadors d’activitats fisiques iticipar de manera real en la formacio inte-
esportives, de fa temps, intentem una regral de I'alumne.

flexio amb els joves esportistes per fer-

los veure que hi ha d’altres maneres de fer

esport i que la practica esportiva és una

activitat altament saludable, necessaria i

gratificant, amb un vessant educatiu molt

important que no es pot deixar escapar de

cap de les maneres, ja que I'esport ajudeA TARDA VERTICAL

en el procés de formacio de cada noi/a ireduard Pini - Escola Pia de Sabadell
fluint en tots els aspectes de la seva perso-

nalitat: afavoreix el desenvolupament fila reforma educativa, entre d'altres ob-
sic, el bon domini corporal, la higiene, eliectius, cerca formes d’acostar el treball
benestar corporal, és font de bona salutqgue es fa a I'escola amb realitats laborals,
satisfa la motivacié innata de movimentssociatives... concretes. Donat el cas que,
gue tota persona té. Col-labora en el baavoltes, es fa dificil des d’una area desen-



volupar aquesta visio més amplia de |&L TREBALL DELS VALORS m
materia, es proposen credits interdiscipliDES DE LA INTERDISCIPLINARIETAT

nars, treballs de sintesi o de recerca, qu&onxita Gomez E.P. de Tarrega

permetin treballar aquest ambit. Carme Lifian- E.P. Sarria-Calassancg

Al col-legi de Sabadell, ja fa 5 anys que

realitzem, una vegada al curs, el que and&l curs passat, un grup de tres persones,

menem latarda vertical Es tracta d’'una en el marc dels grups de treball interesco-

activitat que, segons la valoraci6 que podar, ens vam trobar per elaborar material

teriorment es fa a les tutories, és molt becurricular relacionat amb el tema «Educa-

acollida pels alumnes. Pero encara va mé# social i valors», adrecat a 'ESO.

enlla, ja que s6n molts els pares que erd®omeng¢avem la nostra tasca amb uns ma-

han explicat com els seus fills/es han caerials sobre I'’Acci6 Social seguint les

mentat amb il-lusié aquesta activitat i, alorientacions d’Antoni Aparisi, i una gran

gun any, fins i tot la premsa local se n’halosi d’optimisme i confianca, ja que el

fet resso. tema no ens era gens facil de desenvolu-

En qué consisteix? Es una tarda en qugar. Un munt de preguntes se succeien unes

s'aturen totes les activitats per tal de trea les altres: els valors s6n educables? qué

ballar un tema (hormalment relacionat ambignifica educar en valors? quins valors cal

la campanya tutorial, per a nosaltres erpotenciar per ajudar el creixement perso-

guany els 50 anys dels Drets Humans), desl de I'alumne? com es poden ensenyar i

de diversos aspectes: voluntariat, mén laransmetre els valors? es poden avaluar?

boral, opcié vocacional, transversalitatcom podem saber si els alumnes els han

col-laboracié entre cursos... incorporat a la seva identitat personal? com

Com ho fem? els podem relacionar amb I'educacio so-

Per una banda, els alumnes de batxilleratal i el voluntariat? quins sén els valors

preparen tallers diversos relacionats amfue s’han de treballar &Bc? amb quins

la campanya que s’esta treballant i queriteris els triarem i els seqiienciarem? ...

realitzen amb els nois i noies de 1r a 4t dBesprés de consultar els materials, de re-

primaria. flexionar i d’intercanviar idees, vam deci-

Els de 5& de primaria conviden 2 o 3 prodir fer una proposta de programacio par-

fessionals a cada aula que els expliqudint dels resultats obtinguts del buidatge

aspectes no tan técnics, siné més vocacio-=
nals, de servei o d’aportaci6 a la societaf.
Els de sisé fan el mateix perd convida
membres d’associacions i d’institucions d
la ciutat.
Els alumnes d&sodivideixen la tarda en
dues activitats: una de més testimonial (p¢
exemple: presentacié d’'ur@aG pels de
primer cicle, i d’'un exdrograaddicte o d’u-
na persona impossibilitada, per a segon
cle, destacant la importancia que hi hag
associacions i professions que destinin e
seus esfor¢os a la seva atencid), i una @
tra que consisteix en escollir un debat a
un representant d’'unaNG o d’'una insti-
tucié de serveis de la ciutat que els alund’'unes enquestes adrecades als docents de
nes, en grups de 15 o 20, escullen prévid£pr de Sarria i de EPde Tarrega per de-
ment. tectar les necessitats dels alumnessi)
Posteriorment, des de diferents arees irsecessitat de ser escoltats, de seguretat, de
les tutories cadascl exposa el taller en ebmunicar-se, de participar, de llibertat, de
gual ha patrticipat, realitzant un debat ensaber on van, de no estar dirigits, de com-
torn dels diversos temes que van sorginprensio, d’optimisme i d’equilibri emocio-
orientant-los tenint en compte els objechal. Aquestes necessitats ens portaren a
tius que, des de la campanya tutorial, s’hamns valors que es van convertir en contin-
plantejat. guts d’aprenentatge per &$o.
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Ja teniengué ensenyarens faltava, ara, que permeti la comunicacio i la relacié.
buscaiqué havien d’aprendrels alumnes ® Elaboracio de contenidors de deixalles
de cada curs, és a dir, els objectius termitepartir-los per les classes i per les cases.
nals. Després de sequenciar-los i distribui Elaboracio d’un conte i construccio
los en els quatre cursos de I'etapa, ens trdels titelles necessaris per poder represen-
bem amb una dificultatomfer-ho. El cert tar-lo davant de nens malalts de qualse-
€s que tots els continguts sén de valorsviol hospital.

tots els objectius terminals sén transverr Muntatge d’'una aula d’autoocupacio i
sals i aplicables a totes les arees. Discdrinformacio laboral i academicde cara
tim dues possibilitats: a la resta de companys de I'escola o d’al-
12, Treballar aquests continguts integratises institucions.

en les activitats de les diferents arees i gugal assenyalar que el fet de projectar cap
cada professor es dediqui, sistematicanfora la feina que duem a terme a l'aula
ment, a avaluar les diferents activitats quearrega de sentit i de valors “treballables”
es fan a la classe, posant especial émfdsictivitat que es proposa. Es en funcié de
en els valors que s’hi inclouen. Aixo im-queo dea quifem les propostes i no tant
plica una gran coheréncia entre el que e comles fem, que dotem de valors allo
planteja en I'activitat i la manera d’actuarque fem.

del conjunt del professorat dins i fora déens plantegem si els valors poden ser ava-
I'aula, donat que els adolescents s6n malaats. Es dificil de trobar criteris d’avalua-
sensibles a l'autenticitat dels adults i naié a curt termini. Creiem que el més adient
perdonen facilment una incoheréncia erés observar els efectes reflexos en les di-
tre paraules i actes. ferents accions i produccions de I'alumnat.
22 Elaborar quatre crédits interdisciplinarfotser, el més important de tota aquesta
d’Educacio Social i prendre com a eixogasca ha estat el que ha significat per a
organitzadors quatre projectes, projectesosaltres:

que s’han triat tenint en compte les carac— consciéncia que transmetem valors en
teristiques evolutives de I'alumnat i la netot moment.

cessitat que té de “sortir de l'aula” i com— elaboracio d’'un esquema mental con-
partir amb d’altres nois i noies les sevesret del que signifiquen els valors que vo-
produccions i experiencies. lem transmetre en funcidé de les necessi-
Considerem que la millor manera de tretats reals dels nois i noies i del seu grau de
ballar els valors és “infusionats” en el curmaduresa.

riculum. Som conscients de les dificultats— conviccié que si tot el claustre no esta
que aix0 comporta, ja que seria necessariotivat, I'educacié social pot perdre efec-
treballar en seminaris per tal de conseriivitat i caure en mans dels “especialistes”.
suar els valors que cal ensenyar i la mane— plaer de poder treballar en equip.

ra de fer-ho. Per tant, optem per elaborar

els credits segons quatre projectes: Aquesta proposta s’ha editat com a mate-
* Elaboracio de joguines amb productegial curricular. Confiem que sigui punt de
reciclatsi compartir-les amb alumnes partida per elaborar d’altres propostes re-
d’altres escoles, intentant un intercanviacionades amb I'educaci6 social i valors.
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* Terricabras, JM.Fer filosofia avui.Edicions 62. Barcelona 1988.
Terricabras, JM Atreveix-te a pensat.a Campana. Barcelona 1998.
Varis. Educacié moral i valorsid. Cruilla. Barcelona 1991.

¢ Varis. Los valores en la LOGSECE-Deusto. Bilbao 1993.
Secretariat Institucions Escolard’roposta de valorsBarcelona 1989.

(‘ El proper numero anira dedicat a «Entrevistes amb els pares».



Cal adobar bé la terra.
Esser conscients dels valors meva manera”’ no acaba de ser encertat.
que tenim en nosaltres i ser-ne  Es feina de tot el claustre; totes les veus
també del compromis que sén importants i totes tenen la seva influén-
tenim per a transmetre’ls i, cia sempre. El problema és posar-nos
també, ser prou humils a d'acord. Quins sén els valors a transme-
I’hora de reconéixer-los en els tre, a fer viure, ara? La pressa, fer molta
altres ens fa participar feina, consumir-gastar, ser els primersiels

d’aquesta gran coheréncia que millors...? O bé saber contemplar i admi-
tots desitgem.

Aquest estiu he tingut la sort d’anar a ung
conferéncies del professor Gustavo Gutié
rez. Ens comentava aquell passatge de I’
vangeli (Mc12,41-44 Lc21,1-4) en qué Je
sUs va situar els apostols davant de la pd
ta del temple on la gent que entrava i so
tia deixava les seves almoines. Aixi va
descobrir gue una viuda pobre només deg
xava dues monedes, que comparat ambjg
gue deixaven els altres era pura miseri
JesUs va ajudar els apostols a descobrire
gran valor de la generositat que tenia aquear, agrair i acompanyar, compartir i do-
lla dona. Diguem-ne que ya&ovocar la nar, escoltar i comunicar...?

questio Trieu-ne un o dos per a cada curs escolar;
Tots tenim el nostre ordre de valors querogrameu les accions a realitzar. Ben cert
intentem de viure i de fomentar al maximgue ja serveixen les coses de cada any: la
perd a I'hora de transmetre’ls aakar- castanyada, el Nadal, el Carnestoltes...; no-
ne I'ambientperqué arribin a tots els ni- més cal donar-hi un aire nou. Programeu
vells possibles. No val ni la teoria ni lesel gota a gota de cada dia: amb el vostre
grans observacions. Qapar-hisi pot ser, vocabulari, comentaris a l'interior i a fora
cada dia. Cal plantar els nostres infantsde l'aula, les critiques sempre positives,
joves -i potser els mateixos educadors- douscant sempre alldo que cada alumne i
la necessitat de ser solidaris, generososada company té de millor; la tutoria, el
contents de viure, sensibles als altresbon dia.. Programeu també alguaig a
Com? Potser abordant els conflictes dpressidéque tomba els més forts: accions
'aula. Donant el paper que correspon alsompromeses, grans testimonis admirables
delegats de curs, -que no son els escolanmitables, provocacio d'experiéncies i de
dels tutors-, sin6 un canal més de comunimoments forts acompanyats de l'ajuda
cacio, potser oblidat; comentant entre totsecessaria per a prendre les petites i/o
noticies dels diaris; revisant entre tots prograns decisions.

grames de televisio; analitzant els jocs déllo us conformeu amb poca costem

pati on es produeixen relacions concretedanar una mica contracorrent. El dia que
entre els grups a l'interior de cada clasvaig veure el primewalkmanvaig pen-
se... Obrint la finestra, observant els corsar: “mira, un altre incomunicat!”. Des-
redors, mirant les diferents maneres dprés, aixo si, cal buscar esp&s
vestir... Cal estar atents a totes les possilous i diferents on poder apr
litats. fundir fins a convertir en ha
En la transmissio6 de valors no podem anabit, aguests valors.

sols “Ja faig el que puc”, o “ho faig a la Manel Bagunya
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EZZN Noticiari breu

CALELLA estimada es va fer ben palés en la celebracid,
LESCOLA PIA A LA FESTA MAJOR on un nodrit grup de professors i d’'alumnes de
Del 23 al 27 de setembre, a Calella, amb motitescola va treballar de valent per fer de la festa
de la Festa Major, es va celebrar la Fira, molin moment seriés de solidaritat i de pregaria.
arrelada a la comarca del Maresme, augmentafitjuest fet es va aprofitar per convocar una
en participants i en visitants. L'Escola Pia harobada jove, amb una participacié de més de
volgut ser-hi present i va presentar un “stand140 nois i noies de les nostres escoles — malgrat
ple de contingut: d’'una banda hi havia una correl pont—, en la qual es va poder congixer Igua-
pleta informaci6 dels ensenyaments i serveida, parlar amb persones que havien fet op-
que l'escola ofereix; de I'altra, va col-laborarcions diferents a I'hora de viure i comprome-
amb la campanya “Comerg Just” oferint algre’s amb els altres i participant, finalment, en

visitants productes del Tercer Mon. I'ordenaci6 del Victor.

Estem molt contents d’haver-hi estat presents

tant per la col-laboracié de I'alumnat i del ESCAC
professorat com pel resso i bona acollida que UNA SUBSEU
vam tenir. No cal dir el positiu que resulta per AL POBLE ESPANYOL

la imatge de I'escola aprofitar aquestes opoiEl passat dia 14 d'octubre va tenir lloc la inau-
tunitats per ser més present a la poblaci6 i a turacio de I'Edifici Maluenda del Poble Espa-

comarca. nyol com a subseu de I'Escola Superior de Ci-
nema i Audiovisuals de Catalunya. Aix0 ha es-

EL SECRETARI GENERAL tat possible gracies a I'acord signat entre I'em-
VISITA LES ESCOLES presa que gestiona el Poble Espanyol i

Agquest curs el Secretari General fa una visithESCAC, en un intent de potenciar el caire
programada a cada una de les escoles, per ¢altural i artesanal de 'esmentat recinte.

de conéixer més en el concret les realitzacionsa Casa Maluenda acollira el taller permanent
i els neguits de cada lloc. Normalment sén elde guié de I'Escola, qui també gestionara la
dijous a la tarda i s’entrevista amb I'equip di-sala de cinema ubicada a la placa aragonesa.
rectiu i amb d'altres equips del centre en funci@’acord contempla també que els alumnes de
dels temes a tractar. En totes les escoles s'inBESCAC puguin rodar films en I'ambit de tot
ressa pel procés de preparacio de ’Assembledh Poble Espanyol.

i intenta detectar les maneres d’ajudar a cada )

escola des del col-lectiu o per part de 'Equip ORIENTACIO PROFESSIONAL

de Gestio. El passat 15 d’'octubre es van reunir els res-
) ponsables de I'orientacié professional de les

UNA NOVA ORDENACIO nostres escoles a I'Equip de Gesti6. La reunio

1 TROBADA JOVE va servir per conéixer com s’entén I'orientacio

El passat dia 10 d’octubre, a lgualada, el bishgrofessional, quines activitats s'impulsen des
de Vic, Josep M. Guix, va ordenar com &ale les nostres escoles i com podem compartir
prevere en Victor Filella. idees en un futur per assolir un projecte que
Actualment en Victor treballa a I'escola de lagaranteixi la seva transversalitat tot integrant-
capital de 'Anoia i que és una persona molse dins d’una acci6 global.

.

BASE DE DADES DE PERSONAL
El 30 de setembre vam dur a terme, a 'Equip
de Gestig, la reunié amb els responsables de la
Base de Dades de personal de les nostres es-
‘ coles. Tres van ser els objectius de la reunié:

m #PAPERS

la de sensibilitzar en I'Gs i en la necessitat de
tenir la base de dades actualitzada per a poder
disposar d’una instantania fidedigna quan s’ac-
cedeix a les dades, la de lliurar una documen-
tacié per ajudar a la formacié dels responsa-
bles i la de captar les necessitats detectades
des de les escoles, amb I'objectiu de donar solu-
cions en un futurimmediat. A més, donada l'a-
cumulacid de feina que pateixen les adminis-
tracions de les escoles en aquesta epoca de
'any, vam acordar, entre tots els presents,
prorrogar el lliurament de I'actualitzacio fins

al 30 d’octubre.




EQUIP DE GESTIO coles- i també els qui ho feren el curs passat
han estat convocats a I'habitual jornada col-
La vitrina de I'Equip de Gestié exposa fins electiva d'inici de curs, el 24 d’octubre, a Sarria.

15 de novembre tot el material sobre Sant José finalitat és presentar I'Escola Pia, la seva
de Calassanc que les diferents escoles utilitzeraalitat i el seu projecte als docents de 1r any, i

per als nostres alumnes. Aprofiteu per veureer una reflexid sobre I'actuacio docent i sobre

la quan passeu per aqui.

els principals reptes amb els docents de 2n

En el mateix acte, el P. Francesc Gutiérrez,

colapi, va parlar sobieEscola Pia: projecte,
inspiracio, estil.

Una maleta plena de jocs de taula, d’expressié

i informatics, elaborats per alumnes de les ng
tres escoles entorn de Sant Josep de Calass
pot viatjar d’'una escola a una altra per ajud
el professorat a treballar Sant Josep de (
lassanc d’'una manera ltdica i atractiva. La id
d’'aquesta maleta és doble: per una banda vo
gue sigui un material d’ajut als educadors
per I'altra, hi ha la voluntat de donar respos
al conjunt de treballs tan elaborats que van p
sentar els alumnes al concurs “Com fer ¢

DN
ahgb motiu del 50¢ aniversari de la procla

ai0 delsDrets Humansmoltes escoles est
Careparant diferents maneres de treballar
camb el nois i noies de diferents cicles i ed
dna Caminadajue amb els nois i noies de qu
id’ESOvenim celebrant cada any, anira ent
td'aquest temaCaminem... amb els Drets H
renans També es pensa fer un acte conjun
ototes les escoles el 10 de desembre. Si v

any.
es-

a_
n
los

onés informacio la trobareu a la WEB de I'H
Fdola Pia.

néixer Sant Josep de Calassancg” que es va (
vocar en motiu dels 400 anys d’Escola Pia.
nostre desig é€s que viatgi molt!

Durant la primera setmana del mes d’octubre,
s’han presentat a I'Equip de Gestio els tanca-
Els primers dies d'octubre es presentarer] etaents comptables del curs 97/98 per presen-
materials que han de servir de base al trelalktar-los al Secretari General i a la Congregacio
les escoles previ a I'elaboracio dels ObjectjuProvincial de manera consolidada durant
Aixi podem dir que s’ha iniciat ja el procgsaquest octubre. Enguany, s’ha avangat una mica
d’elaboracié d’un dels elements més importanties dates de presentacié degut que, el 19 d’oc-
per a 'Assemblea: la formulacié de les pfotubre, va iniciar-se a algunes escoles la 2a eta-
postes que ens faran avancar. S’ha plantejat pa de I'auditoria comptable que ens esta realit-
treball de reflexié a cada etapa, en grupgant una empresa externa. Aquest procés es
reduits. Es pretén fer-ne una lectura en el maperllongara fins el mes de desembre.

de cada escola i una altra de global, per ¢ada

una de les etapes, tal com s’explica en presen-

tar 'Assemblea. Esperem que els textos

elaborats pelelatorsde cada una de les etapeg€spPai21 “PROJECTEM FUTUR™*el projecte ins-
ajudi a la reflexio i faciliti I'analisi de la titucional de laicat de I'Escola Pia de Catalu-
situacio. nya- ja s’ha posat en marxa sota la direccio del

P. Carles Mascar¢ a les noves instal-lacions del
carrer de Sant Antoni Abat 61, de Barcelona.
Un cop més reemprenem les visites que eldna activitat ja iniciada sén les classes de reli-
coordinadors de primaria i de secundaria fan g6 per als alumnes grans de les nostres escoles.
diferents escoles del nostre col-lectiu, amb [&ambé, en aquest espai, es realitza el progra-
finalitat de coneixer-nos millor i d’afavorir I'in- ma formatiu i de reciclatge adrecat als educa-
tercanvi pedagogic. La presentacio que cadiors de les escoles, amb tres sessions sobre el
escola visitada fa de I'etapa d'infantil, primariacaracter propi i un seminari de sis sessions de
i/o secundaria destacant-ne algun dels aspecthsrada per als agents de pastoral.
més rellevants o innovadors fa que puguem e partir de novembre s’iniciaran noves activi-
dur-nos de cada visita una experiéncia formattats: el programa d’orientacio i d’'insercié ocu-
va que pot fer revisar aspectes de la nostgacional, el programa d’ofimatica i internet,
propia escola. un programa de voluntariat i cooperacio.
Aviat es posaran en funcionament d’altres ac-
tivitats i tallers: revelat de fotografia, un cicle
de cinema i debat, un grup de lectura de I'evan-
Els docents que aquest curs s’han incorporaigeli, conferencies...
'Escola Pia -51 en el conjunt de totes les ed=sperem la vostra visita!
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Un valor afegit de gran valor.

Vivim de ple en el mén dels valors: maimode amb els valors numerics o simbolics
com ara se n’ha parlat tant. Darreramergssignats a la mida del treball escolar; tam-
hi ha preocupacio per la caiguda dels quigé hi ha qui es creu protegit darrera d’'una
cotitzen a borsa; els grafics de pujadesxifra que només significa aprovat o sus-
baixades semblen incomprensibles, ni queés sense indicar cap criteri de referéncia.
delatin certs trets de I'economia especuPero, qui en dubta? La feina de més valor
lativa tan propia de I'actual marc neoli-que fem, quasi imperceptiblement, cada
beral. dia a l'escola -des de totes les arees- és fer
En cada envas alimentari hi trobem el vapresent a I'alumnat els nostres valors: alld
lor caloric, energétic i nutritiu del produc-que per a nosaltres és preuat. | aixi, també
te en questid; fins en alguns dels nostraguasi imperceptiblement, cada noia i cada
menus escolars s’hi donen aguestes xifragoi va elaborant -per contrast amb altres
Els maxims valors de la musica, de l'artyivéncies- el seu propi rang de valors.

de I'esport i dels grans espectacles surtdfn I'ambit musical, el valor és la durada
ben retratats en diaris i revistes: son un®lativa d’'una nota o d’un silenci. També
idols que, per altra banda, solen fer decla I'escola hi ha valors propugnats, expli-
racions sense gaire valor. Tanmateix, eitament o de forma implicita, i valors no
classe de llengua es parla del valor linguishts. Per cert, doncs, eduquem més des del
tic, a partir de la teoria de Saussure. discurs o ho fem més des del silenci?

| en el mén escolar hi ha qui se sent incG&um-zum

NOVEMBRE e 27 Caminada 4t d’ESO: «Caminem amb... gls
e 2 CEP-2de4a6 delatarda. Drets Humans».
d 5 Reuni6 coordinadors de batxillerat, de 4 * 30 Seminari formaci6 agents de pastoral. Pe

a 2/4 de 7 de la tarda. 10a1l.
d Visita Secretari General a Igualada.

g DESEMBRE
d 9 Reuni6 coordinadors de pastoral, de 2/4 L L
3 Formacié programa facturacio, de lgs
de 4 a 2/4 de 7 de la tarda.
10 ales 2.

* 10 Presentaci6 recursos suport arees quimi- Reunié coordinadors ESO. de les 4 a

ca per a ESO i batxillerats (projecte 2/4 de 7
APQUA), de les 10 a les 2. '

d Visita Secretari General a Sitges.
* 12 CEP-1, de 4 a6 de la tarda.

. 10 Commemoracié del 50€ aniversari dels

. Visita Secretari General a Balmes. DRETS HUMANS.

* 16 CEP-2,de 4 a6 de latarda. . CEP-1, de 4 a 6 de la tarda.

. 19 Reuni6 coordinadors formacié ocupacio- . Visita del Secretari General a Vilanova
naliborsa de treball, de 4a6 de latarda. Formacié administradors: auditoria, de

d Visita Secretari General a Caldes (tarda). les 10 a les 2..

e 21 Trobada animadors de fe a les escoles. e 14 CEP-2,de 4 a6 de la tarda.

e 26 CEP-1, de 4 a6 de latarda. . Reuni6 coordinadors FP, de 4 a 2/4 de|7.

i Visita Secretari General a Granollers . * 15 Reunié responsables experimentagi

e 27 SANT JOSEP DE CALASSANG PAM3i4,de 102 2.

d 17 Visita Secretari General a Olot.

Sino es diu altrament, les activitats col-lectives es realitzaran als locals

. . . 5
de I'Equip de Gestio. 25-27 Pessebre vivent a Tarrega.
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